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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об об-

разовании в Российской Федерации» итоговая аттестация является формой 

оценки ступени и уровня освоения обучающимися образовательной программы.  

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную аккре-

дитацию основных образовательных программ, является государственной итого-

вой аттестацией. Государственная итоговая аттестация проводится в целях опре-

деления соответствия результатов освоения обучающимися основных образова-

тельных программ соответствующим требованиям федерального государственно-

го образовательного стандарта.  

Формами государственной итоговой аттестации по программе подготовки 

специалистов среднего звена является демонстрационный экзамен и защита ди-

пломного работы.  

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и сте-

пени сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических зада-

ний в условиях реальных или смоделированных производственных процессов.  

Программа государственной итоговой аттестации выпускников ГБПОУ СО 

Усольский сельскохозяйственный техникум» по программе подготовки специали-

стов среднего звена по специальности 36.02.01 Ветеринария  (далее – Программа) 

представляет собой совокупность требований к подготовке и проведению госу-

дарственной итоговой аттестации. 

Программа разработана в соответствии с нормативными и методическими 

документами: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

                                                  4 



 
 

− Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных дан-

ных»;  

− Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации»;  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 

2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по образовательным программам среднего профессиональ-

ного образования»;  

− приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечня профессий и специальностей 

среднего профессионального образования»;  

− приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федера-

ции и Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 

882/391 «Об организации и осуществлении образовательной деятельности при се-

тевой форме реализации образовательных программ»;  

−  приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 

2022 г. № 336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования и установлении соответствия отдельных профес-

сий и специальностей среднего профессионального образования, указанных в 

этих перечнях, профессиям и специальностям среднего профессионального обра-

зования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении пе-

речней профессий и специальностей среднего профессионального образования»;  

− приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 

августа 2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дис-

танционных образовательных технологий при реализации образовательных про-

грамм»;  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 

2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой  



 
 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального обра-

зования» (далее – Порядок);  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 апреля 

2023 г. № 285 «Об операторе демонстрационного экзамена базового и профильно-

го уровней по образовательным программам среднего профессионального образо-

вания»;  

− Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи», утвержденные постановлением Главного государственного сани-

тарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28; 

−  федеральный государственный образовательный стандарт среднего про-

фессионального образования по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

 Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 22 июня 2023 г. № П-291 «О введении 

в действие Методики организации и проведения демонстрационного экзамена» 

(далее – Методика ДЭ). 

Программа фиксирует основные регламенты подготовки и проведения про-

цедуры государственной итоговой аттестации, определенные в нормативных и 

методических документах ГБПОУ СО «Усольский сельскохозяйственный техни-

кум»: положения о проведении государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам среднего профессионального образования в форме демон-

страционного экзамена, утвержденного  от «23» октября 2023 г. №91-К положе-

ния о демонстрационном экзамене в рамках государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования, ут-

вержденного от«23» октября 2023 г. №91-К   

В Программе используются следующие сокращения: 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

ГЭК – государственная экзаменационная комиссия 

ДЭ – демонстрационный экзамен 

КОД – комплект оценочной документации 

ОК – общие компетенции 



 
 

Оператор - федеральное государственное бюджетное образовательное уч-

реждение дополнительного профессионального образования «Институт развития 

профессионального образования». 

ПК – профессиональные компетенции 

СПО – среднее профессиональное образование  

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕТАИИ 

2.1.  Специальность среднего профессионального образования 

36.02.01 Ветеринария. 

2.2.  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

 профессионального образования  

 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессио-

нального образования по специальности  36.02.01 Ветеринария . 

 утвержденный приказом Министерства образования и науки от 23.11. 2020г, 

№657 «Об утверждении федерального образовательного стандарта среднего про-

фессионального образования по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

 

2.3. Наименование квалификации  

Ветеринарный фельдшер. 

 

2.4. Срок получения среднего профессионального образования по программе 

подготовки специалистов среднего звена 

       3 года 10 месяцев 

 

2.5.  Исходные требования к подготовке и проведению государственной ито-

говой аттестации по программе подготовки специалистов среднего звена 

 

Форма государственной итоговой 

аттестации в соответствии с ФГОС 

СПО  

Защита дипломной работы и 

Демонстрационный экзамен 

Уровень демонстрационного экза-

мена  

профильный уровень 

 

Объем времени на подготовку и 

проведение государственной ито-

говой аттестации  

Объем времени на подготовку и прове-

дение ГИА 6 недель из их:  

Подготовка - 4 недели, защита - 2 недели. 



 
 

Сроки подготовки и проведения 

государственной итоговой аттеста-

ции  

Подготовка с «18» мая по «16»июня  

2026 г. 

Проведение с «17» июня по «30  » июня 

2026 г. 

 

2.6. Итоговые образовательные результаты по программе подготовки  

                                  специалистов среднего звена 

Профессиональные компетенции, ветеринарный фельдшер 

 должен обладать: 

Вид деятельности: Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий: 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при-

менительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять  поиск, анализ и интерпретацию информации , необходи-

мой  для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с кол-

легами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осоз-

нанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,  

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятель-

ности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции: 



 
 

ПК1.1. Контроль санитарного и зоогигиенического состояния объектов животно-

водства и кормов.   

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных. 

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в специализирован-

ных животноводческих хозяйств 

Вид деятельности : Проведение профилактических, диагностических и лечебных 

мероприятий 

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно- просве-

тительской деятельности. 

ПК 2.2. Выполнение лечебно- диагностических ветеринарных манипуляций.  

ПК 2.3. Выполнение  лечебно- диагностических ветеринарных мероприятий в 

условиях  специализированных животноводческих хозяйств 

 

      
 

3. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ  

     ГОСУДАРСТВЕННОЙ  ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Кадровое обеспечение подготовки и проведению государственной  

итоговой аттестации 

Подготовка государственной итоговой аттестации 

Руководитель выпускной 

квалификационной  

работы 

Специалист с высшим профессиональным образо-

ванием соответствующего профиля, ветеринарный 

врач 

Консультант выпускной 

квалификационной 

 работы 

Специалист из числа педагогических работников 

образовательной организации ГБПОУ СО «Усоль-

ский сельскохозяйственный техникум» 

Рецензент выпускной 

квалификационной 

 работы 

 Преподаватели ГБПОУ СО «Усольский сельско-

хозяйственный техникум» соответствующие про-

филю специальности Ветеринария и тематике вы-

пускной квалификационной работы. 

Проведение государственной итоговой аттестации 

Председатель государст-

венной экзаменационной 

комиссии 

Председателем ГЭК образовательной организации 

ГБПОУ СО «Усольский сельскохозяйственный 

техникум» утверждается лицо, не работающее в 

образовательной организации, из числа: 

представителей работодателей, соответствует об-



 
 

ласти профессиональной деятельности, ветерина-

рия, к которой готовятся выпускники. 

Заместитель председате-

ля государственной экза-

менационной комиссии 

Заместителем председателя ГЭК является руково-

дитель образовательной организации ГБПОУ СО 

«Усольский сельскохозяйственный техникум» 

Члены государственной 

экзаменационной комис-

сии 

ГЭК формируется из числа педагогических работ-

ников образовательной организации, ГБПОУ СО 

«Усольский сельскохозяйственный техникум» со-

ответствуют области профессиональной деятель-

ности, ветеринария, к которой готовятся выпуск-

ники. 

Экспертную группу демонстрационного экзамена 

возглавляет главный эксперт, назначаемый из чис-

ла экспертов, включенных в состав ГЭК 

Технический эксперт  Техническим экспертом назначается лицо, ответ-

ственное за техническое состояние оборудования 

и его эксплуатацию, функционирование инфра-

структуры экзаменационной площадки, а также 

соблюдение всеми присутствующими на площадке 

лицами правил и норм охраны труда и техники 

безопасности, ГБПОУ СО «Усольский сельскохо-

зяйственный техникум» 

Секретарь государствен-

ной экзаменационной 

комиссии 

Секретарем ГЭК назначается лицо из числа  учеб-

но-вспомогательного персонала образовательной 

организации ГБПОУ СО «Усольский сельскохо-

зяйственный техникум» 

 
 

3.2. Документационное обеспечение подготовки и проведения  

государственной итоговой аттестации 

 
№ 

п/п 
Наименование документа 

1 Положение о проведении государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам среднего профессионального образования в форме де-

монстрационного экзамена, утвержденное  приказ от 23.10.2023г, № 91-К  

2 Положение о демонстрационном экзамене в рамках государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального об-

разования, утвержденное приказ от 23.10.2023г, № 91-К 



 
 

3 Программа государственной итоговой аттестации выпускников по программе 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, утвержденная от 

17.11.2024 , № 103-К 

4 Положение о выпускной квалификационной работе, утвержденное 2310.2023 , 

№ 91-К 

5 Методические указания по выполнению и защите дипломной работе  для сту-

дентов образовательной организации 

6 Индивидуальные задания на выполнение дипломной работы. 

7 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профес-

сионального образования по специальности 36.02.01 Ветеринария, утвержден-

ный Приказ министерства образования и науки от 23.11. 2020 г. № 657 (далее – 

ФГОС)  

8 Распорядительный акт министерства образования и науки Самарской области 

об утверждении председателя государственной экзаменационной комиссии –

Распоряжение от 14.11.2023 г № 1244-р  

9 Распорядительный акт образовательной организации о составе государствен-

ной экзаменационной комиссии, апелляционной комиссии – приказ от 

17.11.2023, № 103-К 

10 Распорядительный акт образовательной организации о допуске студентов к го-

сударственной итоговой аттестации –приказ… 

11 Методика организации и проведения демонстрационного экзамена, утвер-

жденная приказом ФГБОУ ДПО ИРПО от 22.07.2023 № П-291  

12 Протокол(ы) заседаний государственной экзаменационной комиссии. 

 

3.3. Организационное обеспечение подготовки и проведения демонстрацион-

ного экзамена профильного уровня  

 

3.3.1 Центр проведения демонстрационного экзамена  

№ 

п/п 

Наименование 

позиции 

Характеристика 

1 Шифр КОД КОД 36.02.01-1-2026 

2 Место прове-

дения ДЭ 

Центр проведения демонстрационного экзамена – ГБПОУ 

СО «Усольский сельскохозяйственный техникум» Самар-

ская область, Шигонский район, село Усолье, ул. Короле-

ва, д.14А 

 

3 Логистика 

проведения 

Централизовано под руководством куратора на общест-

венном транспорте/ Самостоятельно/  



 
 

ДЭ 

4 График про-

ведения ДЭ 

15 июня 2026 -18 июня 2026 

5 Количество 

участников 

ДЭ 

13 

 
 

3.3.2 Материально-техническое обеспечение подготовки и проведения  

    демонстрационного экзамена (в соответствии с КОД 36.02.01-1-2026) 

 

№ 

п/п 

Наименование по-

зиции 

Характеристика 

1 Оборудование и 

оснащение 

Перечень оборудования 

Столы лабораторные, шкафы лабораторные, термо-

метр электронный, люксметр, инструменты для ис-

следования, таймер, фонарик диагностический, кюве-

ты, штатив для пробирок, щуп отбора проб, контей-

неры пластиковые, лабораторная посуда, тренажеры 

для отработки навыков:  внутривенное вливание, хи-

рургический тренажер, хирургические инструменты, 

шовный  материал,  гигрометр психрометрический,  

клетки и станки для животных, аптечка, моющие 

средства, спецодежда. 

2 Инструменты, 

приспособления 

Инструменты для фиксации животных. 

Инструменты для исследования животных. 

3 Расходные мате-

риалы 

 Бинты, шовный материал, пробирки, антисептик, бу-

мага, гелиевые красители, стеклограф, ручка  шарико-

вая со сменным стержнем, 

 картридж для принтера (совместимый для принтера), 

степлер канцелярский (размер скоб № 10, тип сшива-

ния, скобы для степлера  канцелярского  (размер скоб 

№ 10), файл-вкладыш (формат А4, с перфорацией-10 

шт),  

4 Оснащение сред-

ствами, обеспечи-

вающими охрану 

труда и технику 

Аптечка первой помощи для оснащения рабочих каби-

нетов, в футляре, антисептик, огнетушитель порошко-

вый, корзины для мусора. 



 
 

безопасности 

 

4. ФОРМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1.ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ 

4.1.1. Требования к теме дипломной работы 

Дипломная работа  направлена на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпуск-

ника к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломная работа 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником  работы, 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а так-

же сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломной работы определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее раз-

работки для практического применения. Тема дипломной работы соответствует 

содержанию одного профессионального модуля, входящих в образовательную 

программу СПО: 

ПМ.01 Проведение ветеринарно- санитарных и зоогигиенических мероприятий. 

ПМ. 02 Проведение профилактических, диагностических и лечебных мероприя-

тий. 

ПМ. 03 Выполнение работ по профессии рабочего 15830 «Оператор по искусст-

венному осеменению животных и птицы». 

Одна тема дипломной работы соответствует содержанию 2 профессиональным 

модулям. 

Для подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель и 

при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую под-

держку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных  работ, назначение руководи-

телей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 

организации, приказ о закреплении темы дипломной работы и руководителя ди-



 
 

пломной работы, преподаватель ГБПОУ СО «Усольский сельскохозяйственный 

техникум» 

4.1.2. Требования к структуре и объему дипломной работы 

Составляющая ди-

пломной работы  

Краткая характеристика Минимальный 

объем, стр. 

Титульный лист   Наименование образовательного 

учреждения, тема дипломной рабо-

ты, разработчик, руководитель, ре-

цензент (приложение 6). 

1 

Задание на ВКР  Выполняется на бланке установ-

ленной формы с указанием этапов 

выполнения дипломной работы, да-

та выдачи задания и сдачи завер-

шения работы (приложение 4) 

2-3 

Содержание  Перечень частей дипломной рабо-

ты: наименование всех разделов за-

ключение, список основной и до-

полнительной литературы, наиме-

нование приложений с указанием 

номера страниц. 

1 

Введение  Актуальность темы и состояние 

рассматриваемых вопросов, фор-

мулировка цели, указать на объект 

исследования. 

1-2 

1. Общая часть  Отражение уровня изученности 

проблемы, новизна и практическая 

значимость темы. Характеристика 

организации (предприятия, СББЖ), 

эпизоотологические данные, анализ 

передового опыта и эксперимен-

тальные данных по теме работы, 

показать результат работы.  

 

Глава 1. Специальная 

(основная) часть 

  Раскрыть суть рассматриваемой 

темы, Разработка и совершенство-

вание универсальных или специ-

альных приборов, инструментов 

или приспособлений, модернизация 

10-20 



 
 

технологических процессов (лече-

ние и профилактики). 

 Разработка комплекса мероприя-

тий по профилактическому внедре-

нию предложений на производстве, 

рациональный труд (бережливое 

производство) и рабочих мест 

Выводы по 1-ой части   Выводы содержат четко сформу-

лированные исследования. Работа 

имеет практические рекомендации. 

   Выводы содержат четко сформу-

лированные исследования. Реко-

мендации не вполне обоснованные. 

  Выводы сформулированы нечетко.  

Представлены необоснованные 

предложения. 

1-2 

Глава 2.   Раскрыть суть рассматриваемой 

темы. Проведение ветеринарно-

санитарных и зоогигиенических 

мероприятий. Проведение профи-

лактических, диагностических и 

лечебных мероприятий. Выполне-

ние лечебно-диагностических вете-

ринарных мероприятий в условиях 

специализированных животновод-

ческих хозяйств.   

 

 

Выводы по 2-ой главе   Выводы содержат четко сформу-

лированные исследования. Работа 

содержит практические рекоменда-

ции. 

  Выводы содержат четко сформу-

лированные исследования. Реко-

мендации не вполне обоснованные. 

   Выводы сформулированы нечет-

ко.  Представлены необоснованные 

предложения. 

1-2 

3. Охрана труда. Организация и обеспечение охраны 4-6 



 
 

Охрана окружающей    

среды 

труда на производстве, техника 

безопасности на рабочем месте. 

Производственная санитария, охра-

на окружающей среды. 

4. Экономическая часть Экономические расчеты и обосно-

вание предполагаемых затрат на 

лечение, мероприятия в условиях 

конкретного производства. 

2-4 

Заключение Итоги работы, выводы и дополни-

тельные рекомендации. Внедрение 

методов совершенствования в 

практическую деятельность пред-

приятия. 

1-3 

Информационные 

источники 

Список использованных информа-

ционных источников 

При написании дипломной  работы. 

Источники располагаются в едином 

алфавитном порядке. 

2-3 

Приложение Дополнительные материалы по те-

ме дипломной работы: в разделе 

размещается справочный, вспомо-

гательный материал, графики, рас-

четы, таблицы, фото. 

3-10 

Отзыв руководителя Дается объективная оценка на ос-

воении требований ФГОС по вы-

полнению ВКР. Освоение вида дея-

тельности. Содержит  знания, уме-

ния и практический опыт. Раскры-

тие актуальности темы. Основные 

параметры дипломной работы, об-

щая оценка содержания, замечания, 

оценка профессиональной подго-

товки студента. (приложение 5). 

2 

Рецензия Заключение о степени соответствия 

выполненной работы задания и 

требования, предъявляемым к вы-

пускной квалификационной работе. 

Объем дипломной работы и ее ак-

2 



 
 

туальность. Оценка качества вы-

полненных разделов, новизны рас-

сматриваемых вопросов и ориги-

нальность решений, отрицательные 

и положительные стороны работы. 

Общая оценка работы и подготовки 

студента (приложение 6). 

 

Требования к структуре дипломной работы  представлены в Положении  по 

выполнению и защите дипломной работе  для студентов образовательной органи-

зации ГБПОУ СО «Усольский сельскохозяйственный техникум» Методических 

указаниях по выполнению и защите дипломной работы  для студентов образова-

тельной организации. 

                             Календарный график работы 

Календарный график 

работы 

Выполнение дипломной работы.  

График: 

 - консультация-обсуждение  путей 

раскрытия темы с руководителем;     

- актуальность темы, определение 

целей и задач оформление диплом-

ной работы; 

- обзор источников информации; 

- выполнение исследовательской 

части работы; 

- формирование выводов; 

- оформление дипломной работы; 

- написание  письменного отзыва 

руководителя  дипломной работы; 

- предоставление письменного от-

зыва; 

-предоставление работы заведую-

щему отделением 

1 

 

 

 

4.1.3. Требования к оформлению выпускной квалификационной работы  

 



 
 

Формат листа бума-

ги 

А4. 

Шрифт Times New Roman 

Размер 14 

Межстрочный ин-

тервал 

1,5 

Размеры полей Левое - 3 см, правое – 1,5 см, верхнее – 2 см, нижнее – 2 см 

Вид печати На одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210 х 

97) по ГОСТ 7.32 - 2001 
 

Требования к оформлению выпускной квалификационной работы представлены в 

Положении о ВКР/Методических указаниях по выполнению и защите выпускной 

квалификационной работы для студентов образовательной организации, должны 

соответствовать требованиям ЕСТД и ЕСКД, ГОСТ 7.32-2001 "Система стандар-

тов по информации, библиотечному и издательскому делу "Отчет о научно-

исследовательской работе", ГОСТ 7.1-2003 "Библиографическая запись. Библио-

графическое описание", ГОСТ 7.82-2001 "Библиографическая запись. Библиогра-

фическое описание электронных ресурсов" и (или) другим нормативным доку-

ментам (в т.ч. документам СМК). 

 

4.1.4 Техническое обеспечение подготовки и проведения государственной 

итоговой аттестации 
 

№ 

п/п 
Наименование Требование 

1 Оборудование Видеопроектор, ноутбук, экран 

2 Рабочие места Для членов комиссии ГЭК, секретаря, студентов 

3 Аудитория Кабинет ТСО № 214, 

 

4.1.5. Требования к процедуре защиты дипломной работы  

 

№ 

п/п 

Этапы защиты Содержание 

1. Доклад студента по 

теме дипломной ра-

боты  (10 – 15 минут) 

Представление студентом результатов своей работы: 

обоснование актуальности избранной темы, описа-

ние научной проблемы и формулировка цели работы, 

основное содержание работы.  

2. Ответы студента на 

вопросы 

Ответы студента на вопросы членов ГЭК, как непо-

средственно связанные с рассматриваемыми вопро-

сами работы, так и имеющие отношение к обозна-

ченному проблемному полю исследования,  



 
 

своей дипломной работы. 

3 Представление отзы-

вов руководителя и 

рецензента. 

Выступление руководителя дипломной работы, а 

также рецензента, если он присутствует на заседании 

ГЭК 

4 Ответы студента на 

замечания рецензента 

Заключительное слово студента, в котором студент 

отвечает на замечания рецензента, соглашаясь с ни-

ми или давая обоснованные возражения 

5 Принятие решения 

ГЭК по результатам 

защиты дипломной 

работы  

Решения ГЭК об оценке дипломной работы прини-

маются на закрытом заседании открытым голосова-

нием простым большинством голосов членов комис-

сии, участвовавших в заседании. При равном числе 

голосов голос председателя является решающим. 

6 Документальное 

оформление резуль-

татов защиты ди-

пломной работы  

Фиксирование решений ГЭК в протоколах. 

 

 

 

4.1.6  ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

36.02.01 ВЕТЕРИНАРИЯ НА 2025 – 2026 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

№ 
 

Руководитель  

(Ф.И.О.) 

Примерные темы дипломных работ:  

ПМ.01 Проведение ветеринарно - санитарных и зоогигие-

нических мероприятий. 

ПМ.02 Проведение профилактических, диагностических  

 и лечебных мероприятий. 

1 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Проведение профилактических, зоогигиенических и ветери-

нарно-санитарных мероприятий в условиях… 

2 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Анализ влияния кормления и содержания на экстерьерные и 

рабочие качества собак в условиях….. 

3 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Зоогигиенические требования к выращиванию свиноматок в 

условиях… 

5 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Влияние окружающей среды на здоровье животных . 

6 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Влияние климатических изменений на здоровье животных . 

7 Шадрин Алек- Проблемы ветеринарной санитарии и гигиены. 



 
 

сандр Владими-

рович 

8 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Влияние стресса на здоровье животных не продуктивной 

группы животных. 

9 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Использование комплексной терапии для лечения мастита у 

непродуктивных животных в условиях… 

10 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Анализ влияния кормления на здоровье и работоспособность 

лошадей в условиях… 

11 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Особенности кормления и лечения непродуктивной группы 

животных. 

12 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Влияние качества кормов на продуктивность и здоровье жи-

вотных в условиях… 

13 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Роль витаминов и минеральных веществ в кормлении живот-

ных 

14 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Гиповитаминоз сельскохозяйственных животных. Лечение и 

профилактика в условиях… 

15 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Гиповитаминоз непродуктивных животных. Лечение и про-

филактика в условиях… 

16 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Обезроживание крупного рогатого скота, обрезка и расчистка 

копытец в условиях… 

17 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Нормальные и патологические роды у собак различных пород 

в условиях……. 

18 Шадрин Алек-

сандр Владими-

рович 

Лечение и профилактика эндометрита у кошек в условиях 

…… 

19 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика и организация мероприятий по борьбе с лейко-

зом крупного рогатого скота в условиях… 

20 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Анализ лечебно-профилактических мероприятий при инвази-

онных болезнях свиней в условиях……. 

21 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Бешенство животных: профилактика и противоэпизоотиче-

ские мероприятия в условиях…… 

22 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Организация и совершенствование противоэпизоотических 

мероприятий по профилактике бруцеллеза в условиях… 

23 Торхова  Ольга  Значение дезинфекции в профилактике инфекционных забо-



 
 

Игорьевна леваний в условиях… 

24 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика, профилактика и сравнительная оценка схем ле-

чения трихофитии и микроспории непродуктивных домашних 

животных… 

25 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика и лечебно-профилактические мероприятия при 

пироплазмозе животных в условиях… 

26 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Анализ современных и традиционных методов диагностики 

хламидиоза 

27 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Лечение и профилактика микроспоридиоза у кошек в услови-

ях … 

28 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Современные методы диагностики в профилактике и лечении 

животных 

29 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Методы УЗИ диагностики желудка и кишечника мелких до-

машних животных 

30 

 

Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Современные методы лечения лошадей с заболеваниями ор-

ганов пищеварения в коневодстве в условиях… 

31 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика и лечение болезней печени у собак в условиях… 

32 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика, лечение и профилактика панкреатита у собак и 

кошек в условиях… 

33 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика и лечение сахарного диабета собак в условиях… 

34 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Диагностика и лечение сахарного диабета кошек в услови-

ях… 

35 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Анализ лечебно-профилактических мероприятий при инвази-

онных болезнях мелких домашних животных в условиях 

предприятия (организации) 

36 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Изучение гельминтологической ситуации и организация про-

тивогельминтозных мероприятий в условиях предприятия 

(организации) 

37 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Анализ практической деятельности ветеринарной клиники в 

условиях…. 

38 Торхова  Ольга  

Игорьевна 

Лечебно-профилактические мероприятия при гиподерматозах 

крупно-рогатого скота в условиях… 

39 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Диагностика, лечение и профилактика дерматита у непродук-

тивных животных в условиях… 

40 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Профилактика респираторных заболеваний в условиях… 

41 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Диагностика, лечение и профилактика мочекаменной болезни 

у мелких непродуктивных животных в условиях… 

42 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Особенности ультразвукового исследования внутренних ор-

ганов животных в условиях… 

43 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Диагностика, лечение и профилактика кормового травматиз-

ма у коров в условиях… 



 
 

44 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Остеодистрофия у коров, лечение и профилактические меро-

приятия в условиях… 

45 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Диагностика, лечение и профилактика цистита у кошек в ус-

ловиях… 

46 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Методы диагностики охоты у коров в условиях……… 

47 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Методы диагностики у коров в условиях……. 

48 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Острый гнойно-катаральный послеродовой эндометрит коров, 

лечение и профилактика 

49 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Акушерская патология у мелких непродуктивных животных в 

условиях… 

50 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Лечебные и профилактические мероприятия при акушерско-

гинекологической патологии в условиях… 

51 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Использование комплексной терапии для лечения у непро-

дуктивных животных в условиях… 

52 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Методы диагностики беременности у коров в условиях… 

53 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Анализ терапевтической эффективности различных схем ле-

чения маститов у коров, разработка мер профилактики в ус-

ловиях… 

54 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Анализ различных методов лечения послеродового пареза ко-

ров в условиях… 

55 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Диагностика и лечение послеродовых осложнений у мелких 

непродуктивных животных в условиях… 

56 Сидорова Наде-

жда Игорьевна 

Сравнительная оценка лечения ламинита у лошадей с приме-

нением витаминных и растительных добавок в условиях……. 

 
 

4.2ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 

4.1.1.  Структура  заданий  демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен  профильного уровня проводится с использо-

ванием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплек-

ты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 

расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструк-

ции по технике безопасности, а также образцы заданий. 



 
 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практиче-

скую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в 

режиме реального времени. 

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного 

экзамена профильного уровня разрабатываются оператором с участием организа-

ций-партнеров, отраслевых и профессиональных сообществ. 

4.2.2. Условия проведения демонстрационного экзамена  

Демонстрационный экзамен в рамках ГИА организуется и проводится в 

соответствии с установленными требованиями Порядка.  

Демонстрационный экзамен проводится за счет объема времени, отведен-

ного в соответствие ФГОС СПО на ГИА. 

График проведения демонстрационного экзамена определяется образова-

тельной организацией. 

Требования к проведению демонстрационного экзамена утверждаются в 

локальных нормативных актах образовательной организации, в том числе в поло-

жении о проведении ГИА и программе ГИА.  

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженно-

сти и в полном объеме выполнившие учебный план. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: 

демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требо-

ваний к результатам освоения образовательных программ СПО, установленных 

ФГОС СПО; 

демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ СПО, установлен-

ных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заяв-

ленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о 

сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практи-

ческой подготовке обучающихся. 



 
 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 

экспертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и об-

ладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответ-

ствующей специальности СПО или укрупненной группы специальностей, по ко-

торой проводится демонстрационный экзамен. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстра-

ционного экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой 

площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценоч-

ной документации. 

Центр проведения экзамена  располагается на территории образовательной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации центра 

проведения экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения эк-

замена в составе экзаменационных групп. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использо-

ванием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные КОД, ва-

рианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых организацией, опреде-

ляемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа подведом-

ственных ему организаций 

В процессе организации и проведения демонстрационного экзамена обра-

зовательная организация несет ответственность за выполнение регламентов По-

рядка и Методики ДЭ, в том числе: 

 правильность и своевременность оформления локальных нормативных, 

распорядительных и организационно-распорядительных актов; 

правильность внесения персональных данных в систему мониторинга, сбо-

ра и обработки результатов демонстрационного экзамена;  

организацию информационной открытости и публичности проведения де-

монстрационного экзамена (например видеотрансляция, фото- и видеосъемка и 

др.); 



 
 

соблюдение всеми участниками демонстрационного экзамена правил и 

норм охраны труда и техники безопасности. 

 

4.2.3. Порядок организации и проведения демонстрационного экзамена 

Не позднее, чем за 6 месяцев до начала ГИА образовательная организация 

утверждает программу ГИА, предусматривающую проведение демонстрационно-

го экзамена, и доводит до сведения выпускников. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала про-

ведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе эк-

заменационных групп, планируемая продолжительность проведения демонстра-

ционного экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного эк-

замена определяются планом проведения демонстрационного экзамена, утвер-

ждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией не позднее чем за два-

дцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. Обра-

зовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного эк-

замена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечиваю-

щих проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять рабо-

чих дней до даты проведения экзамена. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрацион-

ного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра прове-

дения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также 

технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой рас-

положен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение установлен-

ных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке вы-

полнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих 

мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Ре-

зультаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и рас-

пределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом 



 
 

в соответствующих протоколах. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстраци-

онного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в центре 

проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в прото-

коле распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экс-

пертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности про-

изводства. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом 

проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о 

выявленных фактах нарушения Порядка. 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий де-

монстрационного экзамена самостоятельно. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению де-

монстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлеченны-

ми к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра 

проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований Порядка, 

требований охраны труда и безопасности производства, а также останавливать, 

приостанавливать и возобновлять проведение демонстрационного экзамена при 

возникновении необходимости устранения грубых нарушений требований Поряд-

ка, требований охраны труда и производственной безопасности. 

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзаме-

на. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окон-

чания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением ли-

цами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками 

требований Порядка. 



 
 

При привлечении медицинского работника организация, на базе которой 

организован центр проведения экзамена, обязана организовать помещение, обо-

рудованное для оказания первой помощи и первичной медико-санитарной помо-

щи. 

Технический эксперт вправе: 

наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 

давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению демон-

страционного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований охра-

ны труда и производственной безопасности; 

сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками тре-

бований охраны труда и требований производственной безопасности, а также не-

выполнения такими лицами указаний технического эксперта, направленных на 

обеспечение соблюдения требований охраны труда и производственной безопас-

ности; 

останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охра-

ны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного экза-

мена, выпускников действия выпускников по выполнению заданий, действия дру-

гих лиц, находящихся в центре проведения экзамена с уведомлением главного 

эксперта. 

Представитель образовательной организации располагается в изолирован-

ном от центра проведения экзамена помещении. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день 

до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об 

участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Выпускники вправе: 

пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми 

материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 

получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 



 
 

бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носи-

теле; 

Выпускники обязаны: 

во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не 

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и 

хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной документа-

ции; 

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 

средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной докумен-

тации; 

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с 

другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре про-

ведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документа-

ции и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, при-

ем которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении со-

гласно плану проведения демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производствен-

ной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный 

эксперт знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонст-

рационного экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 

занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабо-

чих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению де-

монстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требова-

ниями охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявля-



 
 

ет о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе про-

ведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каж-

дой экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 

выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экза-

мена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с со-

блюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников. 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видео-

наблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демон-

страционного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае осу-

ществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации не 

менее одного года с момента завершения демонстрационного экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, при-

влеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в 

центре проведения экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. 

Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, анну-

лируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по не-

уважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения за-

дания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до 

окончания времени выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения за-

даний выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демон-



 
 

страционного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением 

работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопас-

ности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение зада-

ния досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 

подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требования-

ми комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

5. ПРИНЯТИЕ    РЕШЕНИЙ     ГОСУДАРСТВЕННОЙ  

     ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ   КОМИССИЕЙ  

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ СПО соот-

ветствующим требованиям ФГОС СПО ГИА проводится ГЭК, создаваемыми об-

разовательной организацией по каждой укрупненной группе профессий, специ-

альностей СПО либо по усмотрению образовательной организации по отдельным 

специальностям СПО. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных ор-

ганизаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники. 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экс-

пертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обла-

дающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответст-

вующей профессии или специальности СПО или укрупненной группы профессий 

и специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 

голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 



 
 

председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отме-

ток: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объ-

являются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председате-

лем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится 

в архиве образовательной организации. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе 

не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены 

образовательной организацией для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образова-

тельной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заяв-

ления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускни-

ки, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из обра-

зовательной организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев по-

сле прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной 

причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

восстанавливаются в образовательной организации на период времени, установ-

ленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее предусмот-

ренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответствую-

щей образовательной программы СПО. 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 



 
 

                       6.1. ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ  

 «Отлично» – работа исследовательского (практического) характера: со-

ответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована убедительно и все-

сторонне, цель и задачи исследования сформулированы верно, целесообразно оп-

ределены объекты, предметы и различные методы исследования, выдвинута гипо-

теза исследования, проведён глубокий последовательный сравнительный анализ 

литературных источников (не менее двадцати), собственное практическое иссле-

дование соответствует индивидуальному заданию, выводы отражают степень дос-

тижения цели, работа оформлена в соответствии с методическими указаниями по 

выполнению и защите дипломной работы (проекта) для студентов образователь-

ной организации», имеются положительные отзывы рецензента и руководителя 

выпускной квалификационной работы. При публичном выступлении на защите 

студент демонстрирует свободное владение материалом работы, чётко и грамотно 

отвечает на вопросы членов ГЭК, мультимедийная презентация полностью соот-

ветствует содержанию доклада. 

 «Хорошо» – работа исследовательского (практического) характера: рабо-

та соответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована убедительно, 

цель и задачи исследования сформулированы верно, целесообразно определены 

объекты, предметы и методы исследования, проведён глубокий последовательный 

сравнительный анализ литературных источников (не менее шестнадцати), собст-

венное практическое исследование соответствует индивидуальному заданию, вы-

воды отражают степень достижения цели, в оформлении работы допущены отсту-

пления от методических указаний по выполнению и защите дипломной работы 

(проекта) для студентов образовательной организации», имеются положительные 

отзывы рецензента и руководителя выпускной квалификационной работы. При 

публичном выступлении на защите студент демонстрирует свободное владение 

материалом работы, испытывает затруднения при ответах на вопросы членов 

ГЭК, мультимедийная презентация полностью соответствует содержанию докла-

да. 



 
 

«Удовлетворительно» – работа исследовательского (практического) ха-

рактера: работа соответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована 

неубедительно, цель и задачи исследования сформулированы некорректно, объек-

ты, предметы и методы исследования определены нечётко или нецелесообразно, 

поверхностный анализ литературных источников (менее шестнадцати), собствен-

ное практическое исследование частично соответствует индивидуальному зада-

нию, выводы не полностью соответствуют цели, в оформлении работы допущены 

отступления от методических указаний по выполнению и защите дипломной ра-

боты (проекта) для студентов образовательной организации», имеются замечания 

со стороны рецензента и (или) руководителя выпускной квалификационной рабо-

ты. При публичном выступлении на защите студент непоследовательно излагает 

работу, затрудняется при ответах на вопросы членов ГЭК, мультимедийная пре-

зентация частично отражает содержание доклада. 

Работа реферативного характера оценивается не выше «удовлетворитель-

но». 

 «Неудовлетворительно» – работа не соответствует заявленной теме, ак-

туальность темы не обоснована, цель и задачи исследования сформулированы не-

корректно или не сформулированы, объекты, предметы и методы исследования 

определены нецелесообразно или не сформулированы, теоретическая часть пред-

ставлена выписками из литературных источников, собственное практическое ис-

следование не соответствует индивидуальному заданию, выводы не соответству-

ют цели, работа оформлена без учёта требований, изложенных в методических 

указаниях по выполнению и защите дипломной работы (проекта) для студентов 

образовательной организации», имеются замечания со стороны рецензента и (или) 

руководителя выпускной квалификационной работы. При публичном выступле-

нии на защите студент неконкретно и непоследовательно излагает работу, непра-

вильно отвечает на вопросы членов ГЭК, мультимедийная презентация не отра-

жает содержания доклада. 

      

7. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН  

 



 
 

Результаты демонстрационного экзамена определяются в соответствии со 

схемой начисления баллов за выполнение задания демонстрационного экзамена и 

шкалой перевода результатов демонстрационного экзамена в пятибалльную сис-

тему оценок.  

Результаты демонстрационного эк-

замена (доля набранных баллов в 

процентах от максимального воз-

можного количества баллов) 

Оценка  

государственной  

итоговой аттестации 

90,00 – 100,00 

 

отлично 

65,00 – 89,99 

 

хорошо 

50,00 – 64,99 

 

удовлетворительно 

0,00 – 49,99 

 

неудовлетворительно 

 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на 

хранение в образовательную организацию в составе архивных документов. 

Статус победителя, призера Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству (далее- движение, чемпионатное движение) 

«Профессионалы», выпускника по профилю осваиваемой образовательной про-

граммы СПО засчитывается в качестве оценки «отлично» по демонстрационному 

экзамену в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе СПО. 

7. В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него 

причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, 

или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулиро-

вании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим 

ГИА по уважительной причине. 

 

                     8.ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ  

              ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ  АТТЕСТАЦИИ. 



 
 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии 

с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день прове-

дения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее сле-

дующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех ра-

бочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организа-

цией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комис-

сии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной 

комиссии из числа педагогических работников образовательной организации, не 

входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем апелляционной 

комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или заместителей 

руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, вклю-

чая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представите-

лей соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с уча-

стием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соот-

ветствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демон-

страционного экзамена. 



 
 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут 

быть также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляци-

онной комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а 

равно посредством предоставления письменных пояснений по поставленным 

апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рас-

смотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие лич-

ность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комис-

сия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из 

следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допу-

щенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулирова-

нию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего 

рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комис-

сии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные 

сроки, установленные образовательной организацией без отчисления такого вы-

пускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев после 

подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу-

ченными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позд-



 
 

нее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол проведения демон-

страционного экзамена, письменные ответы выпускника (при их наличии), ре-

зультаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полу-

ченными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее сле-

дующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляци-

онную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы выпускника (при 

их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохра-

нении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного 

результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабо-

чего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основани-

ем для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и вы-

ставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апел-

ляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 

не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который под-

писывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляци-

онной комиссии и хранится в архиве образовательной организации 

 

       9. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ  ГОСУДАРСТВЕННОЙ  ИТОГОВОЙ 



 
 

 АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИ-

ЧЕННМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-

стояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих тре-

бований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоро-

вья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории со-

вместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, 

если это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 

оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их ин-

дивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в ау-

дитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных по-

мещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, нали-

чие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следую-

щих требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными воз-

можностями здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оце-

ночной документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рель-



 
 

ефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, 

доступного с помощью компьютера со специализированным программным обес-

печением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 

по системе Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечени-

ем для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения госу-

дарственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной 

форме;) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми на-

рушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верх-

них конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной фор-

ме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные 



 
 

специальные условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психо-

лого-медико-педагогической комиссии (далее – ПМПК), справкой, подтвер-

ждающей факт установления инвалидности, выданной федеральным государст-

венным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образователь-

ную организацию письменное заявление о необходимости создания для них спе-

циальных условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций 

ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а 

также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 

 

 

Приложение 

к программе государственной итоговой аттестации выпускников  

по программе подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 36.02.01 ________________________ 
   

 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ СТУДЕНТА 

С ПРОГРАММОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Учебная группа 41в 
 

 

№ п/п ФИО студента Подпись Дата 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложения 

     ГБПОУ СО «Усольский 

                                                                           сельскохозяйственный техникум» 

Директору  А.В.Никитину 

от студента очной формы обучения 

36.02.01 ветеринария 

                                                                                Курс 4, группа 41в 

                                                                                ____________________________  
                                                                                                                                                          (фамилия, имя, отчество)  

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

     Прошу допустить меня к сдаче государственной итоговой аттестации по про-

грамме среднего профессионального образования по специальности 36.02.01 Ве-

теринария в форме демонстрационного экзамена профильного уровня, в период в 

соответствии с графиком 2025 – 2026 учебный год. 

 

С правилами проведения демонстрационного экзамена ознакомлен(а). 

Согласие на обработку персональных данных прилагаю. 

   

 

 

 

Дата _______________                                  ______________________________ 
                                                                                                                                                         Подпись, расшифровка подписи 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Заместителю директора по УР   

   ГБПОУ СО «Усольский 

                                                                           сельскохозяйственный техникум» 

И.А. Середкиной 

от студента очной формы обучения 

36.02.01 Ветеринария 

                                                                                Курс 4, группа 41в 

                                                                                ____________________________  
                                                                                                                                                          (фамилия, имя, отчество)  

 

 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

     Прошу Вас закрепить за мной  тему выпускной квалификационной работы 
 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
 __________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 



 
 

 
 

 

Подпись студента                                                ________________/_____________/ 

                                                                                                                                      подпись                                расшифровка 

Согласовано с руководителем ВКР                   ________________/_____________/ 

                                                                                                                                      подпись                                 расшифровка 

Подпись заместителя директора по УР             _______________/ _____________/ 

                                                                                                                                       подпись                                расшифровка 

Дата ___________________ 

 
 



 
 

Министерство образования   Самарской области 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Самарской области «Усольский сельскохозяйственный техникум» 

 

                                  Специальность: 36.02.01 Ветеринария  

 

 

ВЫПУСКНАЯ  КВАЛИФИКАЦИОННАЯ  РАБОТА 

 

Вид ВКР:                           ДИПЛОМНАЯ РАБОТА 

 

Тема: __________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

Пояснительная записка 

 

Дипломник: __________________________________ /________________/  

 

Руководитель: ________________________________ /________________/  

 

Рецензент: ___________________________________/________________/  

 

Зав.отделением: ______________________________/________________/  

 

 

«_____»_____________20______ 

 

 

 

с.Усолье,2026 



 
 

 

Министерство образования   Самарской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

«Усольский сельскохозяйственный техникум» 

Специальность 36.02.01 Ветеринария 

 

       Утверждаю:                                                              Срок окончания работы 

Заместитель директора                                                 « ___» _________  20___ г. 

    по учебной работе 

________________________  

« ___ »  __________  20___г. 

 

 
                                                 ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу 
Вид ВКР                                   дипломная работа 

_______________________________________ 
                                                                                                                                             (Ф.И.О.) 

Тема работы  __________________________________________________________ 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Утверждена  приказом по техникуму  «№ _____ » ________________  20___г. 

Специальное задание  

______________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

Виды профессиональной деятельности (ВПД) в соответствии с ФГОС: 

______________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Коды формируемых компетенций:   

а) общих    _______________________________________________________________ 

б) профессиональных ______________________________________________________ 

Исходные данные к дипломной работе    

______________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 



 
 
 

Пояснительная записка 
(перечень вопросов, подлежащих разработке) 

 

          Введение      _________________________________________________________ 

1. Теоретическая часть   

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________      

2. Практическая часть 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

  Заключение  ____________________________________________________________ 

 

Приложения 

______________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________                   

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Рекомендуемая литература  

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

 Руководитель работы    _______________    /  _____________________________ / 

                                                  (Ф.И.О.)                                     (подпись)                                                                           

 

 Дата получения задания  ____________                Подпись студента   ___________  



 
 

                                        Министерство образования   Самарской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

Самарской области «Усольский сельскохозяйственный техникум» 

Специальность  36.02.01 Ветеринария  

 
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

на выпускную квалификационную работу 
студента  ______________________________________________________________ 

                                                                                                                             (Ф.И.О.) 

Тема работы     _________________________________________________________ 

  ______________________________________________________________________ 

   ________________________________________________________________________ 

   ________________________________________________________________________ 

Основные параметры работы: 

 

                          количество страниц пояснительной записки     ________________ 

                          количество приложений                                     ________________ 

                          количество графических материалов                 ________________ 

      Общая оценка содержания дипломной работы  

    _____________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

 

Замечания к дипломной работе 

_________________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     ______________________________________________________________________ 

     _______________________________________________________________________ 

 

Оценка качества оформления дипломной работы: 

 

а) пояснительная записка   ___________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

б) графические материалы   __________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

Оценка профессиональной подготовленности студента:  



 
 

 

   а) уровень сформированности  общих  компетенций 

         _____________________________________________________________________ 

         _____________________________________________________________________ 

         _____________________________________________________________________ 

         _____________________________________________________________________ 

 

   б) уровень сформированности  профессиональных  компетенций  

        _____________________________________________________________________ 

        _____________________________________________________________________ 

        _____________________________________________________________________ 

        _____________________________________________________________________ 

   Оценка деловых качеств студента 

        _____________________________________________________________________ 

        _____________________________________________________________________ 

        _____________________________________________________________________ 

        _____________________________________________________________________ 

 

 

Дополнительная информация для ГЭК 

      _____________________________________________________________________ 

      _____________________________________________________________________ 

      _____________________________________________________________________ 

      _____________________________________________________________________ 

 

Рекомендуемая оценка дипломной работы          ______   / ______________ / 

Руководитель дипломной работы          

                                                                                                                                                 

____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя и отчество) 

____________________________________________________________________________ 

(место работы и должность) 

 

 

   Дата:  _____________  20 ___г                                                         Подпись:  __________ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
 

Министерство образования  Самарской области 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение                                              

Самарской области   «Усольский сельскохозяйственный техникум» 

Специальность 36.02.01 Ветеринария 

 
                                                              РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу 
студента  ______________________________________________________________ 

(ф.и.о.) 

Тема работы  ___________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Объем работы (общее количество): 

                           страниц пояснительной записки            ____________ 

                              в том числе:  расчета                           ____________ 

                                                     таблиц                           ____________ 

                                                     иллюстраций                 ____________ 

                               графических материалов                     ____________ 

 Актуальность работы  __________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

Оценка качества выполнения отдельных разделов дипломной работы, новизны рас-

сматриваемых вопросов и оригинальности  предложений. 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

Отрицательные особенности работы 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 



 
 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

Положительные стороны работы 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

Практическая значимость дипломной работы 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

Общая оценка дипломной работы 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

 

Рекомендуемая оценка дипломной работы    ________   / __________________ / 

 

Рецензент  ___________________________________________________________ 
                                                               (ф.и.о) 

___________________________________________________________________________             

(место работы и должность) 

 

 

   Дата:  _____________  20 ___г                         Подпись:  ______________ 

 

                                                                                                                      

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


