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сельскохозяйственной техники и оборудования. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 
1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ................................................................... 4 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ................................................................ 7 

3. СОДЕРЖАНИЕ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ ............................................................... 9 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ .. Ошибка! Закладка не 

определена.6 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ............... 20 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ,  ВНЕСЕННЫХ В  РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ ............... 21 

 



4 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности и охрана труда 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) являетсячастью 

основной образовательной программы по специальности35.02.16Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования, разработанной в ГБПОУ СО «Усольский 

сельскохозяйственный техникум». 
 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  
 

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам 

освоениядисциплины: 

 

По результатам освоения ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности 

и охрана труда,у обучающихся должны бытьсформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО: 

уметь: 

 - применять методы и средства защитыотопасностейтехническихсистеми 

технологических процессов; 

- обеспечивать безопасные условиятруда в профессиональной деятельности; 

- анализировать в профессиональнойдеятельности 

- оформлять документы по охранетрудана предприятииАПК.Проводить ситуационный 

анализ несчастного случаяссоставлениемсхемыпричинно-следственнойсвязи; 

- проводить обследование рабочегоместа 

исоставлятьведомостьсоответствиярабочегоместатребованиямтехникибезопасности; 

- пользоватьсясредствамипожаротушения; 

  - проводить контроль выхлопных газов на СО, СН и сравнивать с 

предельнодопустимымизначениями; 

- использовать нормативные правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

- защищать свои права в соответствии с действующим законодательством. 

 

знать: 

- воздействие негативных факторовна человека; 

- правовые, нормативные и организационные основы охраны труда в организации; 

- правила оформления документов; 

  -организацию технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники  

и правила безопасностипривыполненииэтихработ; 

  - организационные и инженерно-техническиемероприятийпозащитеотопасностей; 

  - средства индивидуальной защиты; 
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  - причины возникновения пожаров,пределовраспространения огня иогнестойкости,  

средствпожаротушения; 

  - технические способы и средствазащиты от поражения электротоком; 

  - пр авила технической эксплуатацииэлектроустановок, электроинструмента,  

переносных светильников; 

  - правилаохраныокружающейсреды,бережливогопроизводства; 

-  основные положения Конституции Российской Федерации; 

    -  права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

    -  понятие  регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

    -  законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

       правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

    - права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

 

 
Вариативнаячасть»-не предусмотрено 
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1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 86 

Самостоятельная работа 4 

Объем образовательной программы  90 

в том числе: 

в форме практической подготовки 34 

теоретическое обучение 52 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 34 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация проводится в форме: дифференцированного зачета 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС 

СПО35.02.16Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования: 

ПК 1.1. Выполнять приемку, монтаж, сборку,  и обкатку сельскохозяйственной техники, 

оформлять соответствующие документы. 

ПК1.2Проводитьтехническоеобслуживаниесельскохозяйственнойтехники при 

эксплуатации, хранении и в особых условиях эксплуатации, в том числе сезонное 

техническое обслуживание. 

ПК 1.3. Выполнять настройку и регулировку почвообрабатывающих, посевных, 

посадочных и уборочных машин, а также машин для внесения удобрений, средств 

защиты растений и ухода за сельскохозяйственными культурами. 

ПК 1.4. Выполнять настройку и регулировку машин и оборудования для обслуживания 

животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик. 

ПК1.5Выполнятьнастройкуирегулировкурабочегоивспомогательного оборудования 

тракторов и автомобилей; 

ПК 1.6. Выполнять оперативное планирование работ по подготовке и эксплуатации 

сельскохозяйственной техники. 

ПК2.2Проводитьдиагностированиенеисправностейсельскохозяйственной техники и 

оборудования. 

ПК 2.3Определять способы ремонта (способы устранения неисправности) 

сельскохозяйственнойтехникивсоответствиисеетехническимсостояниеми ресурсы, 

необходимые для проведения ремонта. 

ПК2.4Выполнятьвосстановленияработоспособностиилизаменудетали (узла) 

сельскохозяйственной техники. 

ПК 2.5Выполнять оперативное планирование выполнения работ по 

техническомуобслуживаниюиремонтусельскохозяйственнойтехникии оборудования. 

 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска информации, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 06Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанноеповедениенаосноветрадиционныхобщечеловеческихценностей, в том числе 
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с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 
 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 
 

ЛР 1 Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурныхтрадицийиценностей многонациональногороссийскогогосударства 

ЛР 

2.Соблюдающийипропагандирующийправилаздоровогоибезопасногообразажизни,с

порта;предупреждающийлибопреодолевающийзависимостиоталкоголя,табака, 

психоактивных веществ,азартныхигр и т.д. 

ЛР 3 .Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

илистремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 4.Заботящийсяозащитеокружающейсреды 

ЛР 5Заботящийсяо собственнойичужойбезопасности,втомчислецифровой 

ЛР 6 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основамиэстетическойкультуры 

ЛР 7 Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности 

всоответствиистребованиямисоциально-

экономическогоразвитияСамарскойобласти.Стремящийсякрезультативностинаолим

пиадах,конкурсахпрофессиональногомастерстваразличногоуровня(втомчислеWorldS

kills,Абилимпикс,Дельфийскиеигрыи т.д.). 

ЛР8Демонстрирующийнавыкиэффективногообменаинформациейивзаимодействиясд

ругимилюдьми,обладающийнавыкамикоммуникации 

ЛР9Демонстрирующийнавыкипротиводействиякоррупции 

ЛР 10 Демонстрирующий уважение кистории техникума ивклад учреждения 

вПобедувВеликойОтечественной войне 

ЛР11 Демонстрирующийуважение к учреждению за большой вклад 

вразвитиеветеринарнойслужбывразличныхотрасляхэкономики 
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3. СОДЕРЖАНИЕ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

ОП.13ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ОХРАНА ТРУДА 

Наименованиераздело

ви тем 

Содержание учебного материала и формы 

организациидеятельностиобучающихся 
Объем 

вчасах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 

Раздел1.Правовые,нормативныеиорганизационныеосновыохранытруданапредприятии 10  

Тема1.1. 

Основныеположения 

законодательства об 

охране труда на 

автотранспортном 

предприятии. 

Содержаниеучебногоматериала: 4  
ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР18 

1.Предмет,целиизадачи 
дисциплины.Основныепонятияитермины.Структурадисциплины.Оздоровлениеиулучшениеусловий
труда,повышениеего безопасности -важнейшаязадачахозяйственныхипрофессиональныхорганов. 

2.ВопросыохранытрудавКонституцииРФ.Основызаконодательстваотруде. 

Вопросыохраны трудав 

Трудовомкодексе.Типовыеправилавнутреннеготрудовогораспорядкадлярабочихислужащих.Систем

астандартовбезопасноститруда.ЗначениеиместоССБТвулучшении условий труда. 

В том числепрактическихзанятий 2 

1.Составлениеиоформлениетиповоготрудового договора. 2 

Самостоятельнаяработаобучающихся: 2 

1.ИзучениеТрудовогокодексапоразделу«Охранатруда». 2 

Тема 1.2. 

Организация работы 

по охране труда на 

предприятии АПК 

Содержаниеучебногоматериала: 4 ОК 01ОК02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

1.СистемауправленияохранойтруданапредприятияхАПК.Объектиорган 
управления.Функцииизадачиуправления. 

2.Правилаиобязанности должностныхлицпоохранетруда, должностныеинструкции 

работниковтехническойслужбыпредприятия.Планированиемероприятийпоохране труда. 

Ведомственный,государственный иобщественныйнадзориконтрольохранытруда 
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 напредприятии.Ответственностьзанарушениеохранытруда.   

Раздел2. Опасныеивредныепроизводственные факторы 18  

Тема 2.1. Воздействие 

негативныхфакторов 

на человека. 

Содержаниеучебногоматериала: 4 ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 
 

1.Физические, химические, биологические, психологическиеопасныеивредные 

производственныефакторы.Воздействиеопасныхвредныхпроизводственныхфактороввавтотранспор

тныхпредприятияхнаорганизмчеловека. 

2.Предельнодопустимаяконцентрациявредныхвеществввоздухепроизводственных помещений. 
Контролирование санитарно-гигиенических условий труда. Мерыбезопасностипри 

работесвреднымивеществами. 

В том числепрактическихзанятий  

4 
1.Анализрискавозникновенияаварийнойситуацииприобслуживаниисистеми агрегатов 

сельскохозяйственной техники 

2. Расчет защитного заземления 

Тема2.2. 

Методы и средства 

защитыотопасностей 

Содержаниеучебногоматериала:  

2 

ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР18 

1.Механизация производственных процессов, дистанционное управление. Защита от источников 

тепловых излучений. Средства личной гигиены. Устройство эффективной 

вентиляциииотопления.Средстваиндивидуальнойзащиты,порядокобеспеченияСИЗработниковпред

приятия. 

В том числепрактическихзанятий  

 

8 
1.Выявлениеопасныхивредныхпроизводственныхфакторовисоответствующиеим риски, связанные 

с прошлыми, настоящими или планируемыми видамипрофессиональнойдеятельности 

2. Организация личного рабочего пространства.  
Правиларазмещенияинструментанарабочемместе 

3. Методы и средства защиты от вибрации 

4. Порядок хранения использования СИЗ 

Раздел3.Обеспечение безопасныхусловийтрудавсферепрофессиональнойдеятельности 22  

Тема3.1. 

Безопасныеусловия 

Содержаниеучебногоматериала: 2 ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 1.Требованияктерриториям,местамхранениясельскохозяйственнойтехники. 

труда. Особенности 

обеспечения 

Требованиякпроизводственным,административным,вспомогательнымисанитарно- 

бытовымпомещениям. 

 ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 
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безопасных условий  

труданапредприятии 

АПК 

Метеорологическиеусловия.Вентиляция.Отопление.Производственноеосвещение. Приборы для 

замера величин опасных и вредных производственных факторов. Правила замеров. 

 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

Тема 3.2. 

Предупреждение 

производственного 

травматизма и 

профессиональных 

заболеваний работников 

на предприятияхАПК 

Содержаниеучебногоматериала: 4 ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР18 

1.Основныепричиныпроизводственноготравматизмаипрофессиональных 

заболеваний.Типичныенесчастныеслучаинапредприятии.Методыанализа производственного 

травматизма. Схемы причинно-следственных связей. 

2.Обучениеработниковпредприятиябезопасноститруда.Схемыпроверкизнаний 

правил,нормиинструкцийпоохранетруда.Задачииформыпропагандыохранытруда.Обеспечениеопти

мальныхрежимовтрудаиотдыхаработающих. Работыс 

вреднымиусловиямитруда.Организациялечебно-профилактическихобследований работающих. 

В том числепрактическихзанятий  

4 

 

1.Проведениеинструктажейповопросамтехникибезопасностинарабочемместесучетом 
спецификивыполняемыхработы. 

2. Классификация, расследование и учет несчастных случаев на производстве. 

Тема 3.3. 

Требованиятехники 

безопасности к 

техническому 

состояниюи 

Содержаниеучебногоматериала: 4 ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

1.Общиетребованияктехническомусостояниюиоборудованию автомобилейи тракторов самоходных 

машин. Рабочееместоводителя. 

оборудованиюсельскохо

зяйственнойтехники 

  ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР18 

2.Дополнительныетребованияктехническомусостояниюиоборудованию 

крупногабаритныхсамоходныхмашин,прицеповиполуприцепов,грузовыхавтомобилей предназначенных 

для перевозки людей. 

В том числепрактическихзанятий  

2 1.Использованиесредстваколлективнойииндивидуальнойзащитывсоответствиис 

характеромвыполняемойпрофессиональнойдеятельности. 

Тема 3.4. Содержаниеучебногоматериала:  ОК 01ОК 02 
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Требованиятехники 

безопасности при 

техническом 

обслуживании и 

ремонте 

сельскохозяйственнойте

хники 

1.Общиетребованиякбезопасности.Требованиябезопасностипри техническом 
обслуживаниииремонтесельскохозяйственнойтехники.Требованиябезопасностиприуборкеимойкесе
льскохозяйственнойтехники, агрегатов и деталей. Правила безопасности при диагностировании, 
выполнении слесарных, сборочных, аккумуляторных, кузнечных, рессорных, медницко-
жестяницких,шиноремонтных,окрасочных,антикоррозийныхработиработпо обработке металла и 
дерева. 

4 ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР 18 

2. Государственные и отраслевые стандарты безопасности труда по видам технологических 

процессов технического обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственнойтехники.Разработкаинструкцийпоохранетрудаработающих. 

Техникабезопасностиприпроведении 

работпоремонтуэлектрооборудованияиэлектронныхсистемсельскохозяйственнойтехники 

Тема 3.5. 

Электробезопасностьпр

едприятий АПК 

Содержаниеучебногоматериала: 2 ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР 4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 
ЛРВР18 

1.Действиеэлектротоканаорганизмчеловека.ГОСТ12.1.019-84.Классификация электроустановок и 

производственных помещений по степени электробезопасности. Технические способы и средства 

защиты от поражения электротоком. Организационные и технические мероприятия по 

обеспечению электробезопасности. Правила эксплуатации электроустановок, 

электроинструмента и 

переносимыхсветильников.Защитаотопасноговоздействиястатическогоэлектричества.Устройства

заземления.Определение,ккакойстепениопасностипораженияэлектрическим током относится 

помещения аккумуляторного, окрасочного и кузнечного участков. Техника безопасности при 

проведении работ по ремонту электрооборудованияи электронных систем автомобилей. 

Раздел4. Конституционноеправо 4  

Тема4.1.Основные 

положения 

Конституции 

Российской 

Федерации 

Содержаниеучебногоматериала 
2 

ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 
ЛРВР18 

1.КонституцияРФ-
ядроправовойсистемыРоссийскойФедерации.Понятиеосновыконституционногостроя.Формагосуда
рства,ееэлементы:форма правления, форма государственного устройства, политический 
режим.Правовоегосударство:понятиеипризнаки.Россия-демократическое федеративное правовое 
государство с республиканское формой правления. 

 Содержаниеучебногоматериала  ОК 01ОК 02 
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Тема 4.2. Права и 

свободычеловекаи 

гражданина, 

механизмы их 

реализации 

1.Государство,личность.Понятиегражданство.Правоигосударство,ихсоотношениеивзаимодействие.
Понятиеправовогостатусаличности. 

2 

 

 

 
 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 
ЛРВР18 

Раздел5.Правоиэкономика 32  

 
 

Тема5.1.Понятие 

правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Содержаниеучебногоматериала: 4 ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР18 

1.Рыночнаяэкономикакакобъектвоздействияправа.Понятиепредпринимательскойдеятельности,еепр
изнаки.Отраслиправа, регулирующих хозяйственные отношения в РФ их источники. 

Понятиеипризнакисубъектовпредпринимательскойдеятельности.Видысубъектов 
предпринимательского 
права.Правасобственности.ПравомочиесобственникаПравохозяйственноговеденияи 

правооперативногоуправления.ФормасобственностипоРоссийскомузаконодательству. 

2.Индивидуальныйпредприниматель(граждане),ихправаиобязанности. Понятие юридического лица, 
его признаки. Организационно-правовые формы юридических лиц. Несостоятельность (банкротство) 
юридического лица: понятие, признаки, порядок. 

  В том числепрактическихзанятий 
6 

 
 

 

 
1. Составлениеисковогозаявленияварбитражный суд. 
2. Оформлениепроектагражданско-правовогодоговора 

3. Определение правомочий собственника 

 

Тема 5.2. 

Законодательныеи 

другие 

нормативные 

нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

Содержаниеучебногоматериала:  

 

 
 

4 

 

ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

1.Понятие трудового права. Источникитрудового права. Трудовой кодекс РФ. 

Основаниевозникновения,изменениеипрекращениетрудовогоправоотношения. 

2.ОбщаяхарактеристиказаконодательствРФотрудоустройствеизанятостинаселения, их права и 

обязанности. Негосударственная организация, оказывающая услуги по трудоустройству граждан. 

Понятие, формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой 

статус безработного. Пособия и иные меры 

социальнойподдержкибезработных.Повышениеквалификацииипереподготовка безработных 

граждан. 
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процессе 

профессиональной 

деятельности 

В том числепрактическихзанятий 
2 

ЛРВР7 

ЛРВР 16 

ЛРВР18 
Составлениерезюмедля предоставлениявслужбузанятости. 

Тема 5.3. Права и 

обязанности 

работниковвсфере 

профессиональной 

деятельности 

Содержаниеучебногоматериала: 
10 

ОК 01ОК 02 

ОК 04ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.2-2.5 

ЛРВР2.1 

ЛРВР3 

ЛРВР4.1 

ЛРВР7 

ЛРВР16 

ЛРВР18 

1.Понятиетрудовогодоговораиегозначение. Сторонытрудовогодоговора. Содержание 
трудовогодоговора.Видытрудовыхдоговоров.Понятиеивиды 
переводовпотрудовомуправу.Отличиепереводовотперемещения.Совместительство. Понятие 

заключение трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу, 

оформление на работу. Испытание при приеме на работы. 
Основаниеувольнениеработника.Правовыепоследствиянезаконногоувольнения. 

2.Рабочеевремя:понятие,виды.Режимрабочеговремениипорядокегоустановления. 
Учетрабочеговремени.Понятиеивидывремениотдыха.Компенсациязаработув выходные и 
праздничные дни.Понятиезаработнойплаты.Социально-экономическоеиправовоесодержание 

заработной платы. Правовое регулирование заработной платы государственное и 
локальное.Минимальнаязаработнаяплата.Индексациязаработнойплаты.Системазаработнойплаты:с

дельная,повременная.Оплататрудаработниковбюджетнойсферы.Тарифнаясетка.Порядокиусловияв
ыплатызаработнойплаты.Ограничениеудержанийиззаработнойплаты.Оплататрудаприотклоненияхо

тнормальныхусловийтруда. 

3.Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Дисциплинарная ответственность: 
понятие, порядок привлечения, порядок обжалования 
дисциплинарныхвзысканий.Материальнаяответственность.Основанияиусловия привлечения 
работника кматериальной ответственности. Полная и 
ограниченная,индивидуальнаяиколлективнаяматериальнаяответственность 

 

4.Порядокопределенияразмераматериальногоущерба,причиненногоработника 
работодателю.Порядоквозмещенияматериальногоущербапричиненногоработником работодателю. 

  

 

5.Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых споров. 

Порядок разрешения коллективных трудовых споров, примирительная 

комиссия,посредник,трудовойарбитраж.Забастовкапорядокпроведения.Незаконная 

забастовкаиееправовыепоследствия.Понятиесоциальнойпомощи. 
Видысоциальнойпомощипогосударственномусоциальномустрахованию. 

  

1 

В том числепрактическихзанятий 
  

1.Оформлениедокументов приприеменаработу 
2. Составлениетрудовогодоговора. 
3.Составление договора о полной материальной ответственности 
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Самостоятельнаяработа обучающихся  
2 

 

Коррупцияеевиды.Организациямерпопредупреждениюипротиводействию 
коррупции. 

Промежуточнаяаттестация:Дифференцированныйзачет   

Всего: 86  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Реализация программы ОП.13Правовые основы профессиональной 

деятельности и охрана трудатребует наличия учебного кабинета 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

 рабочее место преподавателя 

 рабочие места обучающихся 

 Стенды,плакаты,учебныепособия. 

 Наглядные пособия (автомобильная аптечка первой помощи, 

перевязочныесредства,средстваиммобилизации,маскисклапанамидл

я искусственного дыхания, носилки и т.д.). 

 Комплектучебно-методическойдокументации. 

  

Технические средства обучения:  

 компьютер с лицензионным программным обеспечением  

 мультимедиа проектор 
 

 

 

4.2 Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых 

учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы) 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметьпечатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в 

образовательном процессе. Образовательная организация самостоятельно 

выбирает учебники и учебные пособия, а также электронные ресурсы для 

использования в учебном процессе. 

 

 

Основные источники 

1. КоробкоВ.И.Охранатруда:учебноепособие/В.И.Коробко—М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2018.— 239 c. 

2. Тургиев,А.К.Охранатрудавсельскомхозяйстве[Текст]:учебное 

пособие для использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих программы среднего профессионального 

образования . - 3-е изд. ; стереотип. / А.К. Тургиев. - М. : Академия, 2019. 

3. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник / В. В. Румынина. – 10-е изд., стер. – Москва : 

Академия, 2018. – 224 с. 
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4. Тыщенко А.И. Учебник. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности, Ростов на Дону, Феникс.:2019-216с. 

 

Электронныеиздания(электронныересурсы) 

           1. Электронно-библиотечная система издательства «Лань»[Электронный 

ресурс]. – Санкт-Петербург, 2010-2020. – Режим доступа:http://e.lanbook.com/ 

           2. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

онлайн [Электронный ресурс]. – Москва, 2001-2021. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/ 

           3. Издательский центр «Академия» [Электронный ресурс] : сайт. – 

Москва, 2019. – Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/ 

           4. Электронная библиотечная система Издательства «Проспект Науки» 

[Электронный ресурс]. – Санкт-Петербург, 2010-2016. – Режим доступа: 

http://www.prospektnauki.ru/ebooks/index-usavm.php 

 

Дополнительные источники 

            1. КарнаухН.Н.

 Охранатруда[Текст]:учебникдляСПО/КарнаухН.Н.. – М.: Юрайт, 

2017 – ЭБС «Юрайт» 

            2. ТрудовойкодексРФ.М:Профиздат, 2018. 

               3. ЛуцковичН.Г.Охранатруда.Лабораторныйпрактикум:учебное 

пособие/ Н.Г. Луцкович, Н.А. Шаргаева — Минск: Республиканский 

институт профессионального образования (РИПО), 2018.— 108 c. 

              4. Охранатруда:тестыинормативно-правоваябаза/—Саратов: 

Корпорация «Диполь», 2021.— 148 c. 

 

 

 

4.3 Общие требования к организации образовательного процесса. 

 

Освоение ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности и 

охрана трудапроизводится в соответствии с учебным планом по 

специальности35.02.16Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудованияи календарным графиком, утвержденным директором ОО.  

Образовательный процесс организуется строго по расписанию занятий, 

утвержденному заместителем директора по УР. 

При проведениипрактическихзанятий  (ПЗ) деление группы студентов на 

подгруппы не предусмотрено. 

Практические занятия проводятся в оборудованномкабинете. 

В процессе освоения ОП.13Правовые основы профессиональной 

деятельности и охрана трудапредполагается проведение текущего контроля 

знаний, умений у студентов. Выполнение практических занятий является 

обязательной для всех обучающихся.Наличие оценок по практическим 

занятиям (ПЗ) является для каждого студента обязательным. В случае 

http://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
http://www.academia-moscow.ru/
http://www.prospektnauki.ru/ebooks/index-usavm.php
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отсутствия оценок за ПЗ студент не допускается до дифференцированного 

зачета по УД. 

Текущий учет результатов освоения УД производится в электронном 

журнал
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результатыобучения 

(освоенныеумения,усвоенныезнания) 

Формыиметодыконтроляиоценки 

результатовобучения 

Уметьприменятьметодыисредства 

защиты от опасностей технических 

системитехнологическихпроцессов 

Устныйконтроль:периодическийопроспо 

темам;выполнение ПЗ; 

дифференцированныйзачёт 

Уметьобеспечиватьбезопасныеусловия 

труда в профессиональной деятельности 

устныйконтроль:фронтальныйопроспо темам; 

выполнение ПЗ; 

тестовыйконтрольпоотдельнымтемам 

Уметь анализировать в 

профессиональнойдеятельности 

устныйконтроль:фронтальныйопроспо 

темам; выполнение ЛПЗ; 

дифференцированныйзачёт 

Уметьоформлятьдокументыпоохране труда 

на предприятии АПК. 

устныйконтроль 

Уметьпроводитьситуационныйанализ 

несчастногослучаяссоставлениемсхемы 

причинно-следственной связи 

устныйопрос;тестирование 

 

Уметьпроводитьобследованиерабочего 

местаисоставлятьведомость 

устныйопрос 

Уметь использовать нормативные 

правовыедокументы,регламентирующие 

профессиональную деятельность. 

устныйопрос;тестирование 

 

Уметьзащищатьсвоиправав соответствии 

с действующим законодательством. 

устныйопрос;тестирование 

 

Знатьвоздействиянегативныхфакторов 

начеловека 

устныйопрос;тестирование; 

дифференцированныйзачет 

Знать правовые, нормативные и 

организационныеосновыохранытрудав 

организации 

устныйопрос;тестирование; 

дифференцированный зачет 

Знатьправилаоформлениядокументов устныйопрос;тестирование 

Знатьорганизацию технического 

обслуживания и ремонта 

сельскохозяйственнойтехникииправила 

безопасностипривыполненииэтихработ 

дифференцированный зачет 

Знатьорганизационные и инженерно- 

техническиемероприятийпозащитеот 

опасностей 

Средстваиндивидуальнойзащиты 

устныйопрос;тестирование; 

дифференцированный зачет 
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ЗнатьосновныеположенияКонституции 

Российской Федерации. 

устныйопрос;тестирование; 

дифференцированныйзачет 

Знатьпонятиеправовогорегулированияв 
сферепрофессиональнойдеятельности 

устныйопрос;тестирование; 
дифференцированныйзачет 

Знать законодательные акты и другие 

нормативныедокументы,регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональнойдеятельности. 

устныйопрос;тестирование; 
дифференцированный зачет 

Знатьправаиобязанностиработниковв сфере 

профессиональной деятельности. 
дифференцированныйзачет 
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